
 

NOTAS EXPLICATIVAS 

Período 01/01/2025 à 31/12/2025 

Associação de Pais e Amigos do AuƟsta de Itajaí – AMA Itajaí 

 

A Associação de Pais e Amigos do AuƟsta de Itajaí – AMA Itajaí, é uma associação de 
direito privado, sem fins econômicos, de caráter assistencial, fundada em 19/07/2017, 
com prazo de duração indeterminado, sediada à Rua Alberto Werner, n.º 668, Bairro 
Vila Operária, município de Itajaí, Estado de Santa Catarina, CEP: 88.303.161, telefone: 
(47) 2125-1960, e-mail: amaitajai@amaitajai.org.br 

Registro e CerƟficações: 
 Inscrita no Cadastro Nacional Pessoa Jurídica sob nº 28.429.133/0001-05 
 UƟlidade Pública Municipal  
 Inscrição Municipal: 317763 
 Alvará de Funcionamento Municipal n.º 19149/2026 
 Alvará de Corpo de Bombeiros AVCB n.º RE8161003804A 
 Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA – n.º 28 
 Cadastro Nacional de EnƟdades Assistência Social - CNEAS 
 CerƟficação de EnƟdades Beneficentes de Assistência Social – CEBAS  
 UƟlidade Pública Estadual - Processo 25.0.000001323-7 

 
ESTRUTURA DE GOVERNANÇA 

A gestão da Associação de Pais e Amigos do AuƟsta de Itajaí – AMA Itajaí é realizada por 
uma Diretoria AdministraƟva composta por: 

* Presidente 

* Vice-Presidente 

* Tesoureiro 

A organização conta ainda com Conselho Fiscal composto por três membros, responsável pela 
fiscalização das contas e atos administraƟvos da enƟdade. 

 
EIXOS DE ATUAÇÃO 

 Proteção Social e Fortalecimento de Vínculos para pessoas auƟstas e suas famílias, 
prevenindo isolamento social, agravamento de vulnerabilidades e ruptura de vínculos, 
em consonância com a PNAS/2004 e a Tipificação Nacional. 

 Habilitação e Reabilitação no campo da Assistência Social, como processo 
socioassistencial voltado ao enfrentamento de barreiras e promoção de autonomia, 
independência, segurança, acesso a direitos, parƟcipação social e inclusão comunitária, 
arƟculado às demais políƟcas públicas, conforme Resolução CNAS nº 34/2011. 

 

 



 

 Assessoramento, Defesa e GaranƟa de Direitos Socioassistenciais, prestados de forma 
gratuita, conƟnuada, permanente e planejada, conforme parâmetros e critérios da 
Resolução CNAS/MDS nº 182/2025 para enƟdades no âmbito do SUAS. 

 ArƟculação Intersetorial com saúde, educação, trabalho, cultura, esporte e jusƟça, 
assegurando fluxos de referência e contrarreferência com o SUAS (CRAS/CREAS), 
preservando a especificidade socioassistencial. 

Contextualização 

A Associação de Pais e Amigos do AuƟsta de Itajaí (AMA Itajaí) foi fundada em 2017 a parƟr 
da mobilização de famílias que, diante de barreiras persistentes, ausência de apoio conơnuo e 
dificuldades de acesso a serviços e direitos, organizaram-se para construir uma organização 
comunitária acolhedora e compromeƟda com a inclusão social, a proteção das famílias e a 
garanƟa de direitos de crianças, adolescentes e demais pessoas com Transtorno do Espectro 
AuƟsta (TEA). 

A Assistência Social no Brasil é políƟca pública de Seguridade Social não contribuƟva, direito de 
quem dela necessitar e dever do Estado, organizada no Sistema Único de Assistência Social 
(SUAS), com diretrizes de descentralização e parƟcipação social. Conforme a LOAS, a assistência 
social visa garanƟr proteção social, prevenir riscos, reduzir danos e enfrentar vulnerabilidades, 
por meio de um conjunto integrado de ações públicas e da sociedade. 

No campo dos direitos das pessoas com deficiência e do TEA, este Plano é orientado por 
marcos de direitos fundamentais, especialmente: a Convenção sobre os Direitos das Pessoas 
com Deficiência (status consƟtucional), a Lei Brasileira de Inclusão (LBI), a Lei 12.764/2012 
(PolíƟca Nacional de Proteção dos Direitos da Pessoa com TEA) e, para crianças e adolescentes, 
a proteção integral e prioridade absoluta. 

A AMA Itajaí consolidou-se como referência regional por ofertar ambiente estruturado, 
acolhida qualificada e ações planejadas, contribuindo para reduzir barreiras sociais, favorecer o 
desenvolvimento de habilidades essenciais e fortalecer a convivência familiar e comunitária, 
com parƟcipação social das famílias e arƟculação com a rede de proteção do território. 

No mês de dezembro de 2025, ao término deste relatório de aƟvidades referente ao ano de 
2025, a AMA Itajaí possuía 3.116 pessoas auƟstas associadas, sendo que 1.733 aguardam em 
fila de espera por atendimento especializado, evidenciando a necessidade de ampliação de 
ofertas, fortalecimento de rede e respostas estruturadas às demandas sociais e às 
vulnerabilidades das famílias. 

No âmbito do SUAS, a AMA Itajaí executou no ano de 2025, ações socioassistenciais gratuitas, 
conƟnuadas, permanentes e planejadas, alinhadas à Tipificação Nacional dos Serviços 
Socioassistenciais e aos parâmetros de assessoramento, defesa e garanƟa de direitos definidos 
pela Resolução CNAS/MDS nº 182/2025, assegurando arƟculação territorial com CRAS/CREAS, 
conselhos e rede intersetorial. 

 

 

 

 

 

 



 

Finalidade estatutária 

I. Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com TEA, respeitando ciclos de vida 
(crianças, adolescentes, adultos e idosos), assegurando o pleno exercício da cidadania; 

II. Prestar serviço de habilitação e reabilitação ao público-alvo visando integração à vida 
comunitária no âmbito da assistência social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e 
garanƟa de direitos; 

III. Oferecer serviço mulƟdisciplinar especializado e desenvolver programas de reabilitação e 
inclusão, incenƟvando pesquisas; 

IV. Instrumentalizar e capacitar usuários para conhecimento de direitos e acesso a políƟcas 
públicas; 

V. Fortalecer protagonismo, autonomia e vínculos familiares e comunitários; 

VI. Empoderar famílias, destacando potencialidades e apoiando enfrentamento de 
desigualdades; 

VII. Assessorar escolas de Itajaí, mediando conflitos e fortalecendo inclusão escolar; 

VIII. Prevenir agravamento de risco social, violência, violação de direitos e ruptura de vínculos; 

IX. Promover inclusão por meio de arte, cultura, esporte, lazer e recreação. 

Diretriz SUAS: As finalidades estatutárias são executadas por ações socioassistenciais e 
intersetoriais, assegurando acolhida, convivência/vínculos, autonomia, acesso a direitos e 
prevenção de riscos, conforme LOAS/PNAS/Tipificação e Res. 182/2025. 

SERVIÇO MULTIDISCIPLINAR ESPECIALIZADO, executado com recursos do FIA – Fundo da 
Infância e Adolescência, via Secretaria Municipal de Assistência Social Itajaí SC. 

Objeto da ação 

Serviço MulƟdisciplinar Especializado para crianças e adolescentes em situação de risco e 
vulnerabilidade social, com diagnósƟco de Transtorno AuƟsta, na faixa etária de 00 (zero) a 17 
(dezessete) anos 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou domiciliados em 
todos os bairros de Itajaí/SC, para 150 (cento e cinquenta) vagas, pelo período de 11 (onze) 
meses, com início em fevereiro e término em dezembro de 2025.  

O objeƟvo central foi ofertar suporte e atendimento às crianças e adolescentes em situação de 
risco e vulnerabilidade social, contemplando suas necessidades específicas relacionadas ao 
Transtorno do Espectro AuƟsta. 

Público-alvo, etapas de execução do trabalho e quanƟtaƟvo de atendidos 

O projeto atendeu 150 auƟstas na faixa etária de 00 (zero) a 17 (dezessete) anos 11 (onze) 
meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou domiciliados em todos os bairros de Itajaí/SC.  

As modalidades de atendimento/serviços ofertados foram direcionadas após avaliação da 
equipe mulƟdisciplinar em parceria com o serviço social, no qual foram analisados critérios de 
acordo com idade, nível de suporte e disponibilidade familiar, considerando aspectos 
socioeconômicos de vulnerabilidade como por exemplo: disponibilidade e acesso a transporte 
público mais de uma vez na semana, rede de apoio etc. 

 

 



 

Modalidades de Intervenção: 

Intervenção Precoce - Idade: 0 a 5 anos 11 meses e 29 dias. 

Intensivo - Idade: 6 a 13 anos  

Convencional - Idade: 6 a 13 anos  

Semi Intensivo - Idade: 1 a 13 anos  

TEA 14+ - Idade: 14 a 18 anos  

Total de atendidos durante o ano de 2025: 150 crianças e ou adolescentes, resultando em 
mais de 24.750 atendimentos diretos 100% da meta aƟngida. 

Composição da equipe mulƟdisciplinar 

 A equipe foi composta por: 01 coordenador, 04 psicólogos, 01 assistente social, 01 
fonoaudiólogo, 01 fisioterapeuta, 01 assistente terapêuƟco, 01 assistente administraƟvo e 01 
auxiliar de serviços gerais. 

 

ATENDIMENTO CLÍNICO, EDUCACIONAL E SOCIOASSISTENCIAL executado em parceria com a 
Fundação Catarinense de Educação Especial 

 

 ObjeƟvo   

Prestar atendimento especializado para crianças entre 0 a 5 anos e 11 meses, com diagnósƟco 
de TEA; crianças e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses, no total de 115 indivíduos TEA 
associadas ou não a outras deficiências; a jovens e adultos com diagnósƟco de TEA associadas 
ou não a outras deficiências, promovendo condições para o desenvolvimento das aƟvidades 
para favorecer as habilidades de comunicação, socialização, aspectos motores e sensoriais, 
bem como ampliação do desenvolvimento de autonomia e independência que podem ser 
trabalhadas em pessoas diagnosƟcadas com TEA. 

 

ObjeƟvos específicos 

 Prestar atendimento de psicopedagogia, fisioterapia, fonoaudiologia, assistência social 
e nutrição a crianças, adolescentes, jovens, e adultos com diagnósƟco de TEA 
associadas ou não a outras comorbidades, realizando planejamentos, 
encaminhamentos, orientações a pessoas com deficiência e de suas famílias; 

O atendimento prestado aconteceu de forma mulƟdisciplinar na área educacional e de saúde, 
além dos profissionais administraƟvos e de apoio que corroboraram nas diferentes 
especialidades a fim de que as intervenções das diferentes áreas com experiências 
complementares pudessem favorecer uma melhor resposta ao desenvolvimento do atendido.  

Cabe destacar que, a habilitação e reabilitação da pessoa com deficiência requer mais que 
equipes específicas, é necessário um conjunto integrado de ações como o envolvimento da 
família e da sociedade que permitam e que promovam a garanƟa de direitos das pessoas com 
deficiência. 

 

Composição da equipe mulƟdisciplinar 



 A equipe foi composta por: 01 coordenador administraƟvo, 01 coordenador 
educacional, 05 pedagogos, 01 neuropsicopedagogo, 03 psicopedagogos, 02 educadores 
İsicos, 01 nutricionista, 01 fonoaudiólogo, 01 fisioterapeuta, 01 assistente social, 01 assistente 
terapêuƟco, 01 assistente administraƟvo, 01 secretária e 01 serviços gerais. 

Total de atendidos durante o ano de 2025: 115 crianças e ou adolescentes, totalizando 20.592 
atendimentos diretos, 100% da meta aƟngida. 

GRUPO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS FAMILIARES E COMUNITÁRIOS 
PARA AUTISTAS E SUAS FAMÍLIAS 

 O Serviço de convivência e fortalecimento de vínculos (SCFV), é uma importante 
iniciaƟva da PolíƟca Nacional de Assistência Social (PNAS), ofertado no âmbito do Sistema 
Único de Assistência Social (SUAS), tendo como objeƟvo complementar o trabalho social com 
indivíduos e famílias, promovendo o desenvolvimento de relações de solidariedade, 
pertencimento e cidadania. 

 Voltado para crianças, adolescentes, adultos, pessoas com deficiência e idosos em 
situação de vulnerabilidade social, o SCFV busca prevenir ocorrências de situações de risco 
social por meio do fortalecimento dos vínculos familiares e comunitários.  

As aƟvidades desenvolvidas foram planejadas de forma coleƟva e envolveram rodas de 
conversa, discussão e compreensão de direitos, parƟcipação social, aƟvidades educaƟvas e de 
lazer, sempre respeitando a faixa etária e as especificidades dos parƟcipantes. 

O serviço é ofertado prioritariamente nos Centros de Referência de Assistência Social (CRAS), 
mas também pode e deve ser realizado em enƟdades da sociedade civil. 

 Tendo em vista que, muitas famílias vinham até a AMA relatando dificuldades em 
encontrar um espaço de convivência no qual pudessem se senƟr acolhidas, sem preconceitos 
ou julgamentos e onde pudessem comparƟlhar experiências, criar vínculos entre famílias - 
comunidade - sociedade, fortalecendo seu protagonismo, a AMA iniciou o SCFV Cuidando de 
quem cuida, voltado justamente aos familiares, cuidadores e redes de apoio, sendo aberto 
para todos os associados interessados.  

O grupo é executado por equipe mulƟdisciplinar (assistente social, psicólogo, pedagogo), 
atuando na promoção da autonomia, do protagonismo e da inclusão social. 

 Os encontros ocorreram duas vezes ao mês na sala de reunião da AMA, pôde-se 
perceber óƟmos resultados na vida dessas famílias, fazendo dos encontros um espaço de 
referência na luta por inclusão e fortalecimento dos vínculos. 

Durante o ano de 2025 foram realizados 22 encontros do grupo Cuidando de quem cuida. 

Ações de assessoramento, defesa e garanƟa de direitos no âmbito da Assistência Social 
(SUAS) 

A AMA Itajaí oferta ações socioassistenciais gratuitas, conƟnuadas, permanentes e planejadas, 
com ênfase em assessoramento, defesa e garanƟa de direitos, conforme a LOAS e os 
parâmetros e critérios da Resolução CNAS/MDS nº 182/2025, atuando na habilitação e 
reabilitação de pessoas com deficiência, no fortalecimento da cidadania, inclusão na vida 
comunitária, parƟcipação social, acesso a direitos, e na prevenção vulnerabilidades. 

 

 

ObjeƟvo geral 



Promover acesso a direitos socioassistenciais e intersetoriais, prevenir violações, fortalecer 
protagonismo das famílias, incenƟvar parƟcipação social e garanƟr orientação qualificada e 
arƟculação de rede. 

Procedimentos/metodologia 

 Acolhimento e escuta qualificada; 

 Estudo social e diagnósƟco socioeconômico; 

 Orientação socioassistencial sobre direitos e serviços; 

 ArƟculação e encaminhamentos (referência/contrarreferência): CRAS, CREAS, 
conselhos e rede intersetorial; 

 Ações coleƟvas de informação e mobilização social (palestras, rodas de conversa, 
campanhas e comunicação acessível); 

 Promoção de parƟcipação e controle social, fortalecendo o papel das famílias nos 
espaços públicos. 

ObjeƟvos específicos 

 Fortalecer vínculos familiares e comunitários; 

 Promover inclusão social em aƟvidades culturais, esporƟvas e de lazer; 

 Orientar e capacitar famílias quanto a direitos e serviços; 

 Encaminhar e acompanhar famílias na rede; 

 Prevenir agravamento de risco social, violência e violações; 

 Desenvolver condições para autonomia e independência, incluindo ações de inclusão 
produƟva arƟculadas. 

 A legislação brasileira, por meio do arƟgo 227 da ConsƟtuição Federal, declara como 
dever da família, sociedade e do Estado assegurar, com absoluta prioridade, o direito à vida, 
saúde, alimentação, educação, entre outros direitos, especialmente para crianças e 
adolescentes.  

Esses direitos são reforçados na PNAS - PolíƟca Nacional de Assistência Social e pelo Estatuto 
da Criança e do Adolescente, que estabelece políƟcas públicas de proteção, inclusive para 
pessoas com Transtorno do Espectro AuƟsta (TEA). 

Os serviços ofertados visam assegurar aos usuários a garanƟa da acolhida, o fortalecimento dos 
vínculos familiares e comunitários, o atendimento digno conforme suas necessidades, tendo 
como foco principal a prevenção das situações de risco social e vulnerabilidades, além de 
oferecer apoio, orientação e acompanhamento às famílias com um ou mais de seus membros 
em situação de ameaça ou violação de direitos, desenvolvendo ações de defesa e garanƟa de 
direitos. 

As ações socioassistenciais primam pelo desenvolvimento de potencialidades e aquisições e o 
fortalecimento dos vínculos afeƟvos relacionais e de pertencimento, proporcionando ao 
usuário o protagonismo em sociedade. A Metodologia uƟlizada no desenvolvimento das Ações 
Socioassistenciais segue os parâmetros especificados na Resolução 109/2009 – Tipificação 
Nacional dos Serviços Sócios assistenciais: 

 



Acolhimento: idenƟficação das necessidades apresentadas pelos indivíduos e suas famílias, 
proporcionando o senƟmento de pertencimento e a construção de vínculos, referência e 
confiança entre usuários, profissionais e insƟtuição; 

Escuta qualificada: está presente em todos os atendimentos; são estabelecidos o uso de 
técnicas de acolhimento conforme cada situação, com quesƟonamento, reflexão e síntese 
acerca da situação; 

Defesa e garanƟa de direitos: ocorre através de palestras, reuniões, grupos com as famílias, 
atendimentos individualizados, onde são oportunizados espaços de conhecimento e 
acolhimento, debates, e troca de experiências; divulgação nas redes sociais e grupos de 
whatsapp abordando diversos assuntos que envolvem o Espectro AuƟsta e principalmente, 
garanƟr o acesso aos meios necessários para sua subsistência e desenvolvimento, seja através 
da inserção em programas de transferência de renda, na solicitação do BPC ou via rede 
intersetorial, no acesso ao sistema judiciário gratuito, também faz parte do atendimento 
prestado pela insƟtuição, por meio do profissional de Serviço Social. 

ArƟculação e encaminhamento: Reuniões de Conselhos CMAS e COMDICA, CONJUV, Fórum 
das Organizações da Sociedade Civil e Fórum Das enƟdades, CRAS e CREAS, encaminhamento 
visando garanƟr acesso às políƟcas públicas e demais serviços socioassistenciais da Rede 
Setorial e Intersetorial. Público atendido: 2.086 atendimentos. 

Em fevereiro de 2025 a AMA foi contemplada com três emendas imposiƟvas desƟnadas por 
vereadores da cidade de Itajaí, o valor de cada uma delas foi recebido no dia 30 de setembro 
de 2025 com execução até setembro de 2026, os valores recebidos estão sendo uƟlizados para 
na ampliação dos serviços especializados aos auƟstas que já estão em atendimento na AMA, 
na reforma dos espaços/salas da InsƟtuição, na compra de mobiliário, equipamentos e 
materiais necessários para a realização das ações, assim como a contratação dos profissionais 
que irão executá-las. 

Os projetos contemplados foram: 

1. Sala Maker - Desenvolvimento de habilidades sociais e convivência inclusiva para 50 
adolescentes (12 a 17) com TEA. 

2.AlfabeƟzação - AlfabeƟzação de 30 crianças (6 a 9 anos) com TEA, com abordagens inclusivas 
e individualizadas. 

Treinamento parental às famílias - 08 encontros com famílias, para escuta, enfrentamento 
emocional, autocuidado e resiliência. 

Reforma e adequação das salas. 

3.Transformando Carreiras – Programa de Aceleramento Profissional (auƟstas adultos) 

Atendimento realizado a 30 auƟstas adultos com idade superior a 18 anos, ampliando 
autonomia e independência, orientando sobre direitos e apoiando inclusão e permanência no 
trabalho, com orientação a empresas para construção de ambientes acessíveis, inclusivos e 
equitaƟvos. 

Enquadramento SUAS: integra o eixo de autonomia, superação de vulnerabilidades e defesa de 
direitos, arƟculando rede intersetorial e promoção da inclusão social e produƟva, conforme 
LOAS e Res. 182/2025. 

Cabe ressaltar que o público atendido no projeto Carreiras é flutuante, alguns permanecem 
por tempo mais longo até que se sintam preparados para ingressar no mercado de trabalho,  

 



sendo que outros a permanência é mais breve, contudo, as 30 vagas ofertadas são preenchidas 
sempre que novas vagas abrem. 

Registros dos atendimentos e serviços executados 

Intervenção precoce - Atendimento voltado à primeira infância na faixa etária de 0 a 5 anos 11 
meses e 29 dias, tendo como objeƟvo o ensino de habilidades básicas, imitação, brincar 
funcional, comunicação funcional e o autogerenciamento. 

Intensivo - Atendimento para crianças com idade entre 6 a 13 anos 11 meses e 29 dias com 
TEA nível 3 de suporte, com foco no ensino de habilidades básicas, comunicação funcional, 
autogerenciamento e regulação emocional. 

 Convencional - Modalidade de atendimento desƟnado a crianças com idade entre 6 a 13 anos 
11 meses e 29 dias com TEA nível 1 de suporte, com atendimentos mulƟdisciplinares voltados 
no reforço das habilidades diárias, manutenção e generalização, bem como no 
desenvolvimento de novas habilidades sociais e acadêmicas. 

Semi Intensivo - Atendimentos mulƟdisciplinares voltados para crianças na faixa etária de 1 a 
13 anos 11 meses e 29 dias, auƟstas, nível de suporte 2; Os objeƟvos da intervenção são: foco 
no desenvolvimento de habilidades que precisam de maior suporte baseado em treino de 
tentaƟvas discretas e aƟvidades grupais voltadas ao treino de habilidades sociais; refinamento 
de linguagem; roƟna de sala de aula; habilidades acadêmicas entre outros. 

 TEA 14+ - Atendimento voltado a auƟstas em idade 14 a 18 anos, todos os níveis de suporte, 
os atendimentos são em grupos de até 12 adolescentes, com ações voltadas às habilidades de 
vida diária, autonomia, independência, saúde e segurança, inserção comunitária, habilidades 
sociais, autogerenciamento, e orientação para inserção ao mercado de trabalho no futuro. 
Nesse público também ocorrem atendimentos individualizados de Psicologia foco nas 
demandas emocionais relacionadas ao período. 

  

SCFV Cuidando de quem cuida -  

 AMA Carreiras 

Atendimento realizado para 30 auƟstas adultos com idade superior a 18 anos, ampliando 
autonomia e independência, orientando sobre direitos e apoiando inclusão e permanência no 
trabalho, com orientação a empresas para construção de ambientes acessíveis, inclusivos e 
equitaƟvos. 

Reuniões de equipe 

Ações complementares 

 Oficina de musicalização: 

Em parceria com a Fundação Cultural de Itajaí, por meio do Projeto Arte nos Bairros, Oficinas 
de Música e Percussão com aulas semanais. Este projeto não gerou custos para a Associação 
por ser financiado pela Prefeitura Municipal de Itajaí/SC. 

A Oficina ministrada pelos professores credenciados ao projeto, com o auxílio de uma psicóloga 
da insƟtuição, atendeu crianças, jovens e adultos auƟstas, residentes em Itajaí, sendo o 
trabalho dividido em duas turmas de no máximo 10 associados, para que esses tenham um 
melhor aproveitamento da aƟvidade proposta. Público atendido: 35 auƟstas. 

 

 



Palestras, capacitações e ações inclusivas: 

Com o objeƟvo de capacitar, conscienƟzar e sensibilizar a comunidade, foram realizadas 
palestras e capacitações para escolas, insƟtuições públicas e privadas, empresas, dentre outras, 
reforçando a inclusão da pessoa auƟsta, são espaços que nos permiƟram ampliar o 
conhecimento sobre o acesso ao diagnósƟco, manejo, roƟna da pessoa auƟsta e como 
promover espaços mais inclusivos visando uma convivência harmônica entre as pessoas. 

   

Conclusão 

Ao longo do exercício de 2025, a Associação de Pais e Amigos do AuƟsta de Itajaí – AMA Itajaí 
consolidou-se como referência regional na oferta de serviços socioassistenciais, educacionais e 
de habilitação e reabilitação voltados às pessoas com Transtorno do Espectro AuƟsta (TEA) e 
suas famílias, atuando de forma arƟculada às diretrizes da LOAS, PNAS, Tipificação Nacional 
dos Serviços Socioassistenciais e Resolução CNAS/MDS nº 182/2025. 

As ações desenvolvidas demonstram cumprimento integral das metas pactuadas, com 100% de 
execução nos serviços financiados, totalizando milhares de atendimentos diretos nas diferentes 
frentes de atuação, além das ações coleƟvas, intersetoriais e de defesa e garanƟa de direitos. 
Destaca-se o alcance de 150 crianças e adolescentes pelo Serviço MulƟdisciplinar Especializado 
(FIA), 115 usuários no atendimento clínico, educacional e socioassistencial em parceria com a 
Fundação Catarinense de Educação Especial, 2.086 atendimentos socioassistenciais voltados à 
orientação, arƟculação de rede e garanƟa de direitos, bem como 22 encontros do grupo SCFV 
“Cuidando de quem cuida”, fortalecendo vínculos familiares e comunitários. 

Os projetos ampliados por meio das emendas imposiƟvas — Sala Maker, AlfabeƟzação com 
treinamento parental e Programa AMA Carreiras — representam importante avanço na 
qualificação das ofertas, promovendo autonomia, inclusão produƟva, desenvolvimento de 
habilidades sociais e fortalecimento do protagonismo das pessoas auƟstas em diferentes ciclos 
de vida. 

A expressiva demanda apresentada, evidenciada pelos 3.116 associados cadastrados e 1.733 
pessoas em lista de espera, reafirma a relevância social da insƟtuição e a necessidade de 
ampliação conơnua dos serviços, fortalecimento da rede intersetorial e invesƟmento 
permanente nas políƟcas públicas voltadas à pessoa com deficiência. 

Reitera-se que todas as ações executadas no ano de 2025 foram ofertadas de forma gratuita, 
conƟnuada, permanente e planejada, assegurando acolhida qualificada, escuta sensível, 
prevenção de riscos sociais, enfrentamento de vulnerabilidades e efeƟvação de direitos, com 
parƟcipação aƟva das famílias e arƟculação com a rede socioassistencial e demais políƟcas 
públicas do território. 

Dessa forma, a AMA Itajaí reafirma seu compromisso éƟco, técnico e social com a promoção da 
inclusão, autonomia, cidadania e dignidade das pessoas com TEA, permanecendo atuante na 
defesa e garanƟa de direitos e na construção de uma sociedade mais acessível, justa e 
inclusiva. 

 
 
 
 

APRESENTAÇÃO DAS DEMONSTRAÇÕES CONTÁBEIS 

A enƟdade é uma associação civil sem fins lucraƟvos, com finalidade de assistência social 
voltada ao atendimento de pessoas com Transtorno do Espectro AuƟsta (TEA). Atua mediante 



doações, receitas próprias e recursos vinculados por termos de colaboração e fomento, 
conforme Lei 13.019/2014.As demonstrações contábeis foram elaboradas conforme ITG 2002 
(R1), observando o regime de competência e os princípios contábeis vigentes no Brasil. 

Balanço Patrimonial 

ATIVO 
AƟvo Circulante 

Composto por: 

* Caixa 

* Bancos conta movimento: contas livres e restritas 

* Aplicações financeiras contas livres e restritas 

* adiantamentos a empregados e fornecedores 

 

15. ATIVO NÃO CIRCULANTE – IMOBILIZADO 

O aƟvo imobilizado está registrado pelo custo de aquisição ou valor esƟmado de mercado. 

Itens Estoque Físico 
em 2025 – R$ 

Depreciação 
Anual e 

Acumulada – R$  

Taxa 
% 

Valor Liquido – 
R$  

Imóvel Sede 155.000,00 2.583,35 0 152.416,65 
Equipamentos de Informática 118.814,00 44.881,41 10 73.932,59 
Instalações 93.500,00 12.828,86 10 80.671,14 
Máquinas e Equipamentos 59.178,45 9.865,39 10 49.313,06 
Móveis e Utensílios 108.283,97 19.194,40 10 89.089,57 
Veículos 319.976,00 138.652,64 10 181.323,36 
Total Móveis R$ 854.752,42 R$ 228.006,05   R$ 626.746,37 

 

PASSIVO 
O passivo circulante é composto por obrigações com fornecedores, prestadores de serviços, 
encargos sociais demais compromissos com vencimento no exercício subsequente. 

PATRIMÔNIO LÍQUIDO 

O patrimônio líquido compreende o patrimônio social acrescido do resultado do exercício. 

Ao final do exercício de 2025 foi apurado superávit de R$ 151.815,90, valor que será 
integralmente reinvesƟdo nas aƟvidades insƟtucionais, após apreciação e aprovação na 
Assembleia Ordinária de Prestação de Contas. 

 

DEMONSTRAÇÃO DE RESULTADOS 
 



As receitas são reconhecidas pelo regime de competência, classificadas entre receitas com 
restrição, sem restrição, doações e receitas de trabalho voluntário. 

RECEITAS COM RESTRIÇÃO 

Foram reconhecidas receitas vinculadas no valor de R$ 2.488.228,63, oriundas de termos de 
colaboração e fomento, aplicadas conforme objeto das parcerias públicas: 

 Termo de Colaboração 017/2025 (Municipal)       – R$   608.826,98 
 Termo de Colaboração TR2024TR644 (Estadual) - R$ 1.626.901,63 
 Termo de Fomento 101/2025 (Municipal)             -  R$      34.905,32 
 Termo de Fomento 102/2025 (Municipal)              -  R$      49.500,00 
 Termo de Fomento 103/2025 (Municipal)              - R$    120.665,54 
 Termo de Fomento 083/2024 (Municipal)              - R$      47.428,54  

RECEITAS FINANCEIRAS 

As receitas financeiras totalizaram o valor líquido de R$ 24.131,09, e são referentes as contas 
correntes restritas.  

 

RECEITAS PRÓPRIAS 

As receitas próprias totalizaram R$ 178.572,29, provenientes de doações e eventos 
beneficentes: 

 Receita de Doação Pessoa Física:     R$    7.813,91 
 Receita de Doação Pessoa Jurídica: R$   36.126,00 
 Receita de Eventos Beneficentes:    R$ 134.632,32 

RECEITAS DE TRABALHO VOLUNTÁRIO: 

Lei do Voluntariado: O serviço é regido pela Lei 9.608/98, que especifica a natureza não 
remunerada. 

Valor Mensurado: A mensuração do valor foi calculada pela carga horário mensal de cada  

 Trabalho Voluntário Diretoria: R$ 68.800,00 
 Trabalho Voluntário Comunidade: R$ 37.600,00 

 

OUTRAS RECEITAS:  

Descontos ObƟdos: R$ 88,85 

DOAÇÕES NÃO FINANCEIRAS 

Foram reconhecidas doações em bens e materiais no valor de R$ 48.470,29, mensuradas pelo 
valor justo. 
Doações de bens, material de consume, arƟgos alimenơcios e materiais diversos. 

 

 

 

DESPESAS LIVRES: 

DESPESAS ADMINISTRATIVAS 



As despesas administraƟvas somaram R$ 149.553,13, necessárias à manutenção das aƟvidades 
insƟtucionais. 

DESPESAS FINANCEIRAS 

As despesas financeiras totalizaram em 2025 o valor de R$ 5.805,37, referente a juros/multas 
moratórias e tarifas bancárias. 

DEPRECIAÇÃO 

As depreciações correspondem ao percentual aplicado mensalmente sobre o saldo existente em 
cada categoria patrimonial, totalizando o valor de R$ 46.990,31 
 
TRABALHO VOLUNTÁRIO 
 
A valoração do trabalho voluntário foi contabilizada pelas quanƟdades de horas e 
valores unitários de horas, cujos valores foram determinados em de acordo com a 
diretoria.  
A valoração do trabalho voluntário foi dividida em duas partes:  
 

1. Diretoria: se refere ao trabalho voluntário da diretoria pela quanƟdade de horas 
disponibilizadas ao atendimento das demandas da Associação.  

2. Comunidade: se refere ao trabalho voluntário da comunidade durante os eventos 
sociais e beneficentes promovido pela Associação. 

 
 Trabalho Voluntário Diretoria: R$ 68.800,00 
 Trabalho Voluntário Comunidade: R$ 37.600,00 

 

DESPESAS ATIVIDADES ASSSITENCIA SOCIAL 
 Despesas com honorários profissionais e material pedagógico, totalizando R$ 3.160,90 

 

DESPESAS COM RESTRIÇÃO 
 
ATIVIDADE ASSISTENCIA SOCIAL 

 Termo de Colaboração Municipal – FIA 017/2025: R$ 601.892,13 
 Termo de Colaboração Estadual – 2024TR2024644: R$ 1.598.989,61 
 Termo de Fomento Municipal 101/2025 – R$ 19.466,08 
 Termo de Fomento Municipal 102/2025 – R$ 37.021,29 
 Termo de Fomento Municipal 103/2025 – R$ 77.674,72 
 Termo de Colaboração Municipal  083/2024 – R$ 12.245,51 

OUTRAS DESPESAS NÃO FINANCEIRAS 

Doações de Materiais Diversos: R$ 34.787,35 

RESULTADO DO EXERCÍCIO 

A enƟdade apresentou superávit de R$ 151.815,90,  no exercício de 2025. 

 

 



 

CONFORMIDADE LEGAL 

A enƟdade mantém contabilidade segregada por projeto, atendendo à ITG 2002 (R1) e Lei 
13.019/2014. 

 

GRATUIDADE DOS SERVIÇOS 

Todas as aƟvidades e serviços desenvolvidos pelo Associação de Pais e Amigos do AuƟsta de 
Itajaí são realizados de forma totalmente gratuita para os beneficiários, não sendo exigida 
qualquer contraprestação financeira. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS 
Ao longo do exercício de 2025, a Associação de Pais e Amigos do AuƟsta de Itajaí – AMA Itajaí 
consolidou-se como referência regional na oferta de serviços socioassistenciais, educacionais e 
de habilitação e reabilitação voltados às pessoas com Transtorno do Espectro AuƟsta (TEA) e 
suas famílias, atuando de forma arƟculada às diretrizes da LOAS, PNAS, Tipificação Nacional dos 
Serviços Socioassistenciais e Resolução CNAS/MDS nº 182/2025. 

As ações desenvolvidas demonstram cumprimento integral das metas pactuadas, com 100% de 
execução nos serviços financiados, totalizando milhares de atendimentos diretos nas diferentes 
frentes de atuação, além das ações coleƟvas, intersetoriais e de defesa e garanƟa de direitos.  

A expressiva demanda apresentada, evidenciada pelos 3.116 associados cadastrados e 1.733 
pessoas em lista de espera, reafirma a relevância social da insƟtuição e a necessidade de 
ampliação conơnua dos serviços, fortalecimento da rede intersetorial e invesƟmento 
permanente nas políƟcas públicas voltadas à pessoa com deficiência. 

Reitera-se que todas as ações executadas no ano de 2025 foram ofertadas de forma gratuita, 
conƟnuada, permanente e planejada, assegurando acolhida qualificada, escuta sensível, 
prevenção de riscos sociais, enfrentamento de vulnerabilidades e efeƟvação de direitos, com 
parƟcipação aƟva das famílias e arƟculação com a rede socioassistencial e demais políƟcas 
públicas do território. 

Dessa forma, a AMA Itajaí reafirma seu compromisso éƟco, técnico e social com a promoção da 
inclusão, autonomia, cidadania e dignidade das pessoas com TEA, permanecendo atuante na 
defesa e garanƟa de direitos e na construção de uma sociedade mais acessível, justa e inclusiva. 

 

Itajaí- SC, 31 de dezembro de 2.025. 

 
 
_________________________________                        _________________________________ 
         Daniela Cristina Rosa da Silva   Flora Maria Pedroso Rabelo 
         CPF: 029.291.949-28                 CPF: 104.414.548-01 
          Presidente                   Contador: CRC-1SP-183571/O-9 
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