NOTAS EXPLICATIVAS
Periodo 01/01/2025 4 31/12/2025

Associacao de Pais e Amigos do Autista de Itajai — AMA Itajai

A Associacdo de Pais e Amigos do Autista de Itajai — AMA ltajai, € uma associacdo de
direito privado, sem fins econémicos, de carater assistencial, fundada em 19/07/2017,
com prazo de duracdo indeterminado, sediada a Rua Alberto Werner, n.2 668, Bairro
Vila Operdria, municipio de Itajai, Estado de Santa Catarina, CEP: 88.303.161, telefone:
(47) 2125-1960, e-mail: amaitajai@amaitajai.org.br

Registro e CertificagOes:

e Inscrita no Cadastro Nacional Pessoa Juridica sob n2 28.429.133/0001-05

e Utilidade Publica Municipal

e Inscricdo Municipal: 317763

e Alvard de Funcionamento Municipal n.2 19149/2026

e Alvard de Corpo de Bombeiros AVCB n.2 RE8161003804A

e Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente — CMDCA —n.2 28
e (Cadastro Nacional de Entidades Assisténcia Social- CNEAS

e Certificacdo de Entidades Beneficentes de Assisténcia Social — CEBAS

e Utilidade Publica Estadual- Processo 25.0.000001323-7

ESTRUTURA DE GOVERNANCA

A gestdo da Associacdo de Pais e Amigos do Autista de Itajai — AMA ltajai é realizada por
uma Diretoria Administrativa composta por:

* Presidente
* Vice-Presidente
* Tesoureiro

A organizacdo conta ainda com Conselho Fiscal composto por trés membros, responsavel pela
fiscalizacdo das contas e atos administrativos da entidade.

EIXOS DE ATUAGAO

e Protecdo Social e Fortalecimento de Vinculos para pessoas autistas e suas familias,
prevenindo isolamento social, agravamento de vulnerabilidades e ruptura de vinculos,
em consonancia com a PNAS/2004 e a Tipificagdo Nacional.

e Habilitagdo e Reabilitagdo no campo da Assisténcia Social, como processo
socioassistencial voltado ao enfrentamento de barreiras e promocao de autonomia,
independéncia, seguranca, acesso a direitos, participac¢do social e inclusdo comunitaria,
articulado as demais politicas publicas, conforme Resolu¢do CNAS n? 34/2011.



e Assessoramento, Defesa e Garantia de Direitos Socioassistenciais, prestados de forma
gratuita, continuada, permanente e planejada, conforme paradmetros e critérios da
Resolugdo CNAS/MDS n2 182/2025 para entidades no dmbito do SUAS.

e Articulagdo Intersetorial com saude, educagao, trabalho, cultura, esporte e justica,
assegurando fluxos de referéncia e contrarreferéncia com o SUAS (CRAS/CREAS),
preservando a especificidade socioassistencial.

Contextualizagao

A Associagdo de Pais e Amigos do Autista de Itajai (AMA Itajai) foi fundada em 2017 a partir
da mobilizagdo de familias que, diante de barreiras persistentes, auséncia de apoio continuo e
dificuldades de acesso a servicos e direitos, organizaram-se para construir uma organizacao
comunitaria acolhedora e comprometida com a inclusdo social, a protecdo das familias e a
garantia de direitos de criangas, adolescentes e demais pessoas com Transtorno do Espectro
Autista (TEA).

A Assisténcia Social no Brasil é politica publica de Seguridade Social ndo contributiva, direito de
quem dela necessitar e dever do Estado, organizada no Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), com diretrizes de descentraliza¢do e participacdo social. Conforme a LOAS, a assisténcia
social visa garantir protecdo social, prevenir riscos, reduzir danos e enfrentar vulnerabilidades,
por meio de um conjunto integrado de acGes publicas e da sociedade.

No campo dos direitos das pessoas com deficiéncia e do TEA, este Plano é orientado por
marcos de direitos fundamentais, especialmente: a Convencao sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia (status constitucional), a Lei Brasileira de Inclusdo (LBI), a Lei 12.764/2012
(Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com TEA) e, para criancas e adolescentes,
a protecdo integral e prioridade absoluta.

A AMA ltajai consolidou-se como referéncia regional por ofertar ambiente estruturado,
acolhida qualificada e a¢Ges planejadas, contribuindo para reduzir barreiras sociais, favorecer o
desenvolvimento de habilidades essenciais e fortalecer a convivéncia familiar e comunitaria,
com participacdo social das familias e articulacdo com a rede de protec¢do do territério.

No més de dezembro de 2025, ao término deste relatdrio de atividades referente ao ano de
2025, a AMA ltajai possuia 3.116 pessoas autistas associadas, sendo que 1.733 aguardam em
fila de espera por atendimento especializado, evidenciando a necessidade de amplia¢do de
ofertas, fortalecimento de rede e respostas estruturadas as demandas sociais e as
vulnerabilidades das familias.

No ambito do SUAS, a AMA Itajai executou no ano de 2025, agGes socioassistenciais gratuitas,
continuadas, permanentes e planejadas, alinhadas a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais e aos parametros de assessoramento, defesa e garantia de direitos definidos
pela Resolugdo CNAS/MDS n2 182/2025, assegurando articulagdo territorial com CRAS/CREAS,
conselhos e rede intersetorial.



Finalidade estatutaria

I. Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com TEA, respeitando ciclos de vida
(criancas, adolescentes, adultos e idosos), assegurando o pleno exercicio da cidadania;

Il. Prestar servico de habilitacdo e reabilitacdo ao publico-alvo visando integracdo a vida
comunitaria no ambito da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento, defesa e
garantia de direitos;

IIl. Oferecer servico multidisciplinar especializado e desenvolver programas de reabilitacdo e
inclusao, incentivando pesquisas;

IV. Instrumentalizar e capacitar usudrios para conhecimento de direitos e acesso a politicas
publicas;

V. Fortalecer protagonismo, autonomia e vinculos familiares e comunitarios;

VI. Empoderar familias, destacando potencialidades e apoiando enfrentamento de
desigualdades;

VII. Assessorar escolas de Itajai, mediando conflitos e fortalecendo inclusdo escolar;
VIII. Prevenir agravamento de risco social, violéncia, viola¢cdo de direitos e ruptura de vinculos;
IX. Promover inclusdo por meio de arte, cultura, esporte, lazer e recreacao.

Diretriz SUAS: As finalidades estatutdrias sdo executadas por agdes socioassistenciais e
intersetoriais, assegurando acolhida, convivéncia/vinculos, autonomia, acesso a direitos e
prevencgdo de riscos, conforme LOAS/PNAS/Tipificacdo e Res. 182/2025.

SERVICO MULTIDISCIPLINAR ESPECIALIZADO, executado com recursos do FIA — Fundo da
Infancia e Adolescéncia, via Secretaria Municipal de Assisténcia Social Itajai SC.

Objeto da agao

Servico Multidisciplinar Especializado para criangas e adolescentes em situagao de risco e
vulnerabilidade social, com diagndstico de Transtorno Autista, na faixa etaria de 00 (zero) a 17
(dezessete) anos 11 (onze) meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou domiciliados em
todos os bairros de Itajai/SC, para 150 (cento e cinquenta) vagas, pelo periodo de 11 (onze)
meses, com inicio em fevereiro e término em dezembro de 2025.

O objetivo central foi ofertar suporte e atendimento as criangas e adolescentes em situacdo de
risco e vulnerabilidade social, contemplando suas necessidades especificas relacionadas ao
Transtorno do Espectro Autista.

Publico-alvo, etapas de execugao do trabalho e quantitativo de atendidos

O projeto atendeu 150 autistas na faixa etdria de 00 (zero) a 17 (dezessete) anos 11 (onze)
meses e 29 (vinte e nove) dias, residentes e/ou domiciliados em todos os bairros de Itajai/SC.

As modalidades de atendimento/servigos ofertados foram direcionadas apds avaliagdo da
equipe multidisciplinar em parceria com o servico social, no qual foram analisados critérios de
acordo com idade, nivel de suporte e disponibilidade familiar, considerando aspectos
socioecondmicos de vulnerabilidade como por exemplo: disponibilidade e acesso a transporte
publico mais de uma vez na semana, rede de apoio etc.



Modalidades de Intervengao:

Intervencdo Precoce - Idade: 0 a 5 anos 11 meses e 29 dias.
Intensivo - Idade: 6 a 13 anos

Convencional - Idade: 6 a 13 anos

Semi Intensivo - Idade: 1 a 13 anos

TEA 14+ - |dade: 14 a 18 anos

Total de atendidos durante o ano de 2025: 150 criancas e ou adolescentes, resultando em
mais de 24.750 atendimentos diretos 100% da meta atingida.

Composi¢ao da equipe multidisciplinar

A equipe foi composta por: 01 coordenador, 04 psicélogos, 01 assistente social, 01
fonoaudidlogo, 01 fisioterapeuta, 01 assistente terapéutico, 01 assistente administrativo e 01
auxiliar de servicos gerais.

ATENDIMENTO CLINICO, EDUCACIONAL E SOCIOASSISTENCIAL executado em parceria com a
Fundagdo Catarinense de Educagao Especial

Objetivo

Prestar atendimento especializado para criangas entre 0 a 5 anos e 11 meses, com diagndstico
de TEA; criangas e adolescentes entre 6 a 17 anos e 11 meses, no total de 115 individuos TEA
associadas ou ndo a outras deficiéncias; a jovens e adultos com diagndstico de TEA associadas
ou ndo a outras deficiéncias, promovendo condi¢des para o desenvolvimento das atividades
para favorecer as habilidades de comunicagao, socializagdo, aspectos motores e sensoriais,
bem como amplia¢cdo do desenvolvimento de autonomia e independéncia que podem ser
trabalhadas em pessoas diagnosticadas com TEA.

Objetivos especificos

e Prestar atendimento de psicopedagogia, fisioterapia, fonoaudiologia, assisténcia social
e nutricdo a criancas, adolescentes, jovens, e adultos com diagndstico de TEA
associadas ou ndo a outras comorbidades, realizando planejamentos,
encaminhamentos, orientacdes a pessoas com deficiéncia e de suas familias;

O atendimento prestado aconteceu de forma multidisciplinar na drea educacional e de salde,
além dos profissionais administrativos e de apoio que corroboraram nas diferentes
especialidades a fim de que as intervencgdes das diferentes areas com experiéncias
complementares pudessem favorecer uma melhor resposta ao desenvolvimento do atendido.

Cabe destacar que, a habilitacdo e reabilitacdo da pessoa com deficiéncia requer mais que
equipes especificas, é necessario um conjunto integrado de agdes como o envolvimento da
familia e da sociedade que permitam e que promovam a garantia de direitos das pessoas com
deficiéncia.

Composicao da equipe multidisciplinar



A equipe foi composta por: 01 coordenador administrativo, 01 coordenador
educacional, 05 pedagogos, 01 neuropsicopedagogo, 03 psicopedagogos, 02 educadores
fisicos, 01 nutricionista, 01 fonoaudidlogo, 01 fisioterapeuta, 01 assistente social, 01 assistente
terapéutico, 01 assistente administrativo, 01 secretaria e 01 servicos gerais.

Total de atendidos durante o ano de 2025: 115 criancas e ou adolescentes, totalizando 20.592
atendimentos diretos, 100% da meta atingida.

GRUPO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS FAMILIARES E COMUNITARIOS
PARA AUTISTAS E SUAS FAMILIAS

O Servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos (SCFV), é uma importante
iniciativa da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), ofertado no ambito do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), tendo como objetivo complementar o trabalho social com
individuos e familias, promovendo o desenvolvimento de rela¢Ges de solidariedade,
pertencimento e cidadania.

Voltado para criancas, adolescentes, adultos, pessoas com deficiéncia e idosos em
situacdo de vulnerabilidade social, o SCFV busca prevenir ocorréncias de situagées de risco
social por meio do fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.

As atividades desenvolvidas foram planejadas de forma coletiva e envolveram rodas de
conversa, discussao e compreensao de direitos, participa¢ao social, atividades educativas e de
lazer, sempre respeitando a faixa etaria e as especificidades dos participantes.

O servico é ofertado prioritariamente nos Centros de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS),
mas também pode e deve ser realizado em entidades da sociedade civil.

Tendo em vista que, muitas familias vinham até a AMA relatando dificuldades em
encontrar um espaco de convivéncia no qual pudessem se sentir acolhidas, sem preconceitos
ou julgamentos e onde pudessem compartilhar experiéncias, criar vinculos entre familias -
comunidade - sociedade, fortalecendo seu protagonismo, a AMA iniciou o SCFV Cuidando de
guem cuida, voltado justamente aos familiares, cuidadores e redes de apoio, sendo aberto
para todos os associados interessados.

O grupo é executado por equipe multidisciplinar (assistente social, psicélogo, pedagogo),
atuando na promocgao da autonomia, do protagonismo e da inclusao social.

Os encontros ocorreram duas vezes ao més na sala de reunido da AMA, pode-se
perceber 6timos resultados na vida dessas familias, fazendo dos encontros um espaco de
referéncia na luta por inclusdo e fortalecimento dos vinculos.

Durante o ano de 2025 foram realizados 22 encontros do grupo Cuidando de quem cuida.

Agoes de assessoramento, defesa e garantia de direitos no ambito da Assisténcia Social
(SUAS)

A AMA ltajai oferta a¢des socioassistenciais gratuitas, continuadas, permanentes e planejadas,
com énfase em assessoramento, defesa e garantia de direitos, conforme a LOAS e os
pardmetros e critérios da Resolugdo CNAS/MDS n2 182/2025, atuando na habilitacdo e
reabilitacdo de pessoas com deficiéncia, no fortalecimento da cidadania, inclusdo na vida
comunitaria, participagdo social, acesso a direitos, e na prevencao vulnerabilidades.

Objetivo geral



Promover acesso a direitos socioassistenciais e intersetoriais, prevenir viola¢des, fortalecer
protagonismo das familias, incentivar participagdo social e garantir orientacdo qualificada e
articulagao de rede.

Procedimentos/metodologia
e Acolhimento e escuta qualificada;
e Estudo social e diagndstico socioeconémico;
e Orientagdo socioassistencial sobre direitos e servigos;

e Articulacdo e encaminhamentos (referéncia/contrarreferéncia): CRAS, CREAS,
conselhos e rede intersetorial;

e AcOes coletivas de informacdo e mobilizagdo social (palestras, rodas de conversa,
campanhas e comunicagao acessivel);

e Promocdo de participacdo e controle social, fortalecendo o papel das familias nos
espacos publicos.

Objetivos especificos
e Fortalecer vinculos familiares e comunitarios;
e Promover inclusdo social em atividades culturais, esportivas e de lazer;
e Orientar e capacitar familias quanto a direitos e servigos;
e Encaminhar e acompanhar familias na rede;
e Prevenir agravamento de risco social, violéncia e violag¢oes;

e Desenvolver condi¢gbes para autonomia e independéncia, incluindo a¢des de inclusdo
produtiva articuladas.

A legislacdo brasileira, por meio do artigo 227 da Constituicdo Federal, declara como
dever da familia, sociedade e do Estado assegurar, com absoluta prioridade, o direito a vida,
saude, alimentacdo, educacdo, entre outros direitos, especialmente para criangas e
adolescentes.

Esses direitos sdo reforcados na PNAS - Politica Nacional de Assisténcia Social e pelo Estatuto
da Crianca e do Adolescente, que estabelece politicas publicas de protecao, inclusive para
pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA).

Os servicos ofertados visam assegurar aos usuarios a garantia da acolhida, o fortalecimento dos
vinculos familiares e comunitarios, o atendimento digno conforme suas necessidades, tendo
como foco principal a prevengao das situagGes de risco social e vulnerabilidades, além de
oferecer apoio, orientagdo e acompanhamento as familias com um ou mais de seus membros
em situacdo de ameaca ou violacdo de direitos, desenvolvendo a¢ées de defesa e garantia de
direitos.

As agles socioassistenciais primam pelo desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes e o
fortalecimento dos vinculos afetivos relacionais e de pertencimento, proporcionando ao
usudrio o protagonismo em sociedade. A Metodologia utilizada no desenvolvimento das A¢des
Socioassistenciais segue os pardmetros especificados na Resolugdo 109/2009 — Tipificacdo
Nacional dos Servigos SAcios assistenciais:



Acolhimento: identificagcdo das necessidades apresentadas pelos individuos e suas familias,
proporcionando o sentimento de pertencimento e a construcdo de vinculos, referéncia e
confianga entre usuarios, profissionais e instituicao;

Escuta qualificada: esta presente em todos os atendimentos; sdo estabelecidos o uso de
técnicas de acolhimento conforme cada situa¢do, com questionamento, reflexdo e sintese
acerca da situacao;

Defesa e garantia de direitos: ocorre através de palestras, reunides, grupos com as familias,
atendimentos individualizados, onde s3o oportunizados espacos de conhecimento e
acolhimento, debates, e troca de experiéncias; divulgacdo nas redes sociais e grupos de
whatsapp abordando diversos assuntos que envolvem o Espectro Autista e principalmente,
garantir o acesso aos meios necessarios para sua subsisténcia e desenvolvimento, seja através
da inser¢do em programas de transferéncia de renda, na solicitacdo do BPC ou via rede
intersetorial, no acesso ao sistema judicidrio gratuito, também faz parte do atendimento
prestado pela instituicdo, por meio do profissional de Servico Social.

Articulacdo e encaminhamento: Reunides de Conselhos CMAS e COMDICA, CONJUV, Férum
das Organizac¢Oes da Sociedade Civil e Férum Das entidades, CRAS e CREAS, encaminhamento
visando garantir acesso as politicas publicas e demais servicos socioassistenciais da Rede
Setorial e Intersetorial. Publico atendido: 2.086 atendimentos.

Em fevereiro de 2025 a AMA foi contemplada com trés emendas impositivas destinadas por
vereadores da cidade de Itajai, o valor de cada uma delas foi recebido no dia 30 de setembro
de 2025 com execucdo até setembro de 2026, os valores recebidos estdao sendo utilizados para
na ampliagcdo dos servicos especializados aos autistas que ja estdo em atendimento na AMA,
na reforma dos espacos/salas da Instituicdo, na compra de mobiliario, equipamentos e
materiais necessarios para a realizagdao das ag¢Ges, assim como a contratac¢do dos profissionais
gue irdo executa-las.

Os projetos contemplados foram:

1. Sala Maker - Desenvolvimento de habilidades sociais e convivéncia inclusiva para 50
adolescentes (12 a 17) com TEA.

2.Alfabetizagdo - Alfabetizacdo de 30 criancas (6 a 9 anos) com TEA, com abordagens inclusivas
e individualizadas.

Treinamento parental as familias - 08 encontros com familias, para escuta, enfrentamento
emocional, autocuidado e resiliéncia.

Reforma e adequacao das salas.
3.Transformando Carreiras — Programa de Aceleramento Profissional (autistas adultos)

Atendimento realizado a 30 autistas adultos com idade superior a 18 anos, ampliando
autonomia e independéncia, orientando sobre direitos e apoiando inclusdo e permanéncia no
trabalho, com orientagdo a empresas para construgdo de ambientes acessiveis, inclusivos e
equitativos.

Enquadramento SUAS: integra o eixo de autonomia, superac¢ao de vulnerabilidades e defesa de
direitos, articulando rede intersetorial e promocao da inclusdo social e produtiva, conforme
LOAS e Res. 182/2025.

Cabe ressaltar que o publico atendido no projeto Carreiras é flutuante, alguns permanecem
por tempo mais longo até que se sintam preparados para ingressar no mercado de trabalho,



sendo que outros a permanéncia é mais breve, contudo, as 30 vagas ofertadas sdo preenchidas
sempre que novas vagas abrem.

Registros dos atendimentos e servigos executados

Intervengao precoce - Atendimento voltado a primeira infancia na faixa etdriade 0O a 5 anos 11
meses e 29 dias, tendo como objetivo o ensino de habilidades basicas, imitacdo, brincar
funcional, comunicacao funcional e o autogerenciamento.

Intensivo - Atendimento para criangas com idade entre 6 a 13 anos 11 meses e 29 dias com
TEA nivel 3 de suporte, com foco no ensino de habilidades basicas, comunicagao funcional,
autogerenciamento e regulagdo emocional.

Convencional - Modalidade de atendimento destinado a criangas com idade entre 6 a 13 anos
11 meses e 29 dias com TEA nivel 1 de suporte, com atendimentos multidisciplinares voltados
no reforgo das habilidades didrias, manutencdo e generalizacdo, bem como no
desenvolvimento de novas habilidades sociais e académicas.

Semi Intensivo - Atendimentos multidisciplinares voltados para criangas na faixa etdriade 1 a
13 anos 11 meses e 29 dias, autistas, nivel de suporte 2; Os objetivos da intervencdo sdo: foco
no desenvolvimento de habilidades que precisam de maior suporte baseado em treino de
tentativas discretas e atividades grupais voltadas ao treino de habilidades sociais; refinamento
de linguagem; rotina de sala de aula; habilidades académicas entre outros.

TEA 14+ - Atendimento voltado a autistas em idade 14 a 18 anos, todos os niveis de suporte,
os atendimentos sdo em grupos de até 12 adolescentes, com a¢des voltadas as habilidades de
vida diaria, autonomia, independéncia, salde e seguranca, inser¢cdo comunitaria, habilidades
sociais, autogerenciamento, e orientagao para inser¢ao ao mercado de trabalho no futuro.
Nesse publico também ocorrem atendimentos individualizados de Psicologia foco nas
demandas emocionais relacionadas ao periodo.

SCFV Cuidando de quem cuida -
e AMA Carreiras

Atendimento realizado para 30 autistas adultos com idade superior a 18 anos, ampliando
autonomia e independéncia, orientando sobre direitos e apoiando inclusdo e permanéncia no
trabalho, com orientagdo a empresas para construgdo de ambientes acessiveis, inclusivos e
equitativos.

Reunides de equipe
AgOes complementares
e Oficina de musicalizagao:

Em parceria com a Fundagdo Cultural de Itajai, por meio do Projeto Arte nos Bairros, Oficinas
de Musica e Percussao com aulas semanais. Este projeto ndo gerou custos para a Associa¢do
por ser financiado pela Prefeitura Municipal de Itajai/SC.

A Oficina ministrada pelos professores credenciados ao projeto, com o auxilio de uma psicdloga
da instituicdo, atendeu criancas, jovens e adultos autistas, residentes em Itajai, sendo o
trabalho dividido em duas turmas de no maximo 10 associados, para que esses tenham um
melhor aproveitamento da atividade proposta. Publico atendido: 35 autistas.



Palestras, capacitagGes e a¢oes inclusivas:

Com o objetivo de capacitar, conscientizar e sensibilizar a comunidade, foram realizadas
palestras e capacitacdes para escolas, instituicGes publicas e privadas, empresas, dentre outras,
reforcando a inclusdo da pessoa autista, sdo espacos que nos permitiram ampliar o
conhecimento sobre 0 acesso ao diagndstico, manejo, rotina da pessoa autista e como
promover espacos mais inclusivos visando uma convivéncia harmdnica entre as pessoas.

Conclusao

Ao longo do exercicio de 2025, a Associa¢do de Pais e Amigos do Autista de Itajai — AMA Itajai
consolidou-se como referéncia regional na oferta de servigos socioassistenciais, educacionais e
de habilitacdo e reabilitacdo voltados as pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
suas familias, atuando de forma articulada as diretrizes da LOAS, PNAS, Tipificacdo Nacional
dos Servicos Socioassistenciais e Resolugdo CNAS/MDS n2 182/2025.

As acdes desenvolvidas demonstram cumprimento integral das metas pactuadas, com 100% de
execugao nos servicos financiados, totalizando milhares de atendimentos diretos nas diferentes
frentes de atuacdo, além das a¢des coletivas, intersetoriais e de defesa e garantia de direitos.
Destaca-se o alcance de 150 criangas e adolescentes pelo Servigo Multidisciplinar Especializado
(FIA), 115 usuarios no atendimento clinico, educacional e socioassistencial em parceria com a
Fundacdo Catarinense de Educagdo Especial, 2.086 atendimentos socioassistenciais voltados a
orientagdo, articulacdo de rede e garantia de direitos, bem como 22 encontros do grupo SCFV
“Cuidando de quem cuida”, fortalecendo vinculos familiares e comunitarios.

Os projetos ampliados por meio das emendas impositivas — Sala Maker, Alfabetizacdo com
treinamento parental e Programa AMA Carreiras — representam importante avanco na
qualificagdo das ofertas, promovendo autonomia, inclusdo produtiva, desenvolvimento de
habilidades sociais e fortalecimento do protagonismo das pessoas autistas em diferentes ciclos
de vida.

A expressiva demanda apresentada, evidenciada pelos 3.116 associados cadastrados e 1.733
pessoas em lista de espera, reafirma a relevancia social da instituicdo e a necessidade de
ampliacdo continua dos servigos, fortalecimento da rede intersetorial e investimento
permanente nas politicas publicas voltadas a pessoa com deficiéncia.

Reitera-se que todas as a¢des executadas no ano de 2025 foram ofertadas de forma gratuita,
continuada, permanente e planejada, assegurando acolhida qualificada, escuta sensivel,
prevencdo de riscos sociais, enfrentamento de vulnerabilidades e efetivacdo de direitos, com
participacdo ativa das familias e articulacdo com a rede socioassistencial e demais politicas
publicas do territorio.

Dessa forma, a AMA Itajai reafirma seu compromisso ético, técnico e social com a promocdo da
inclusdao, autonomia, cidadania e dignidade das pessoas com TEA, permanecendo atuante na
defesa e garantia de direitos e na construcdo de uma sociedade mais acessivel, justa e
inclusiva.

APRESENTAGCAO DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

A entidade é uma associagdo civil sem fins lucrativos, com finalidade de assisténcia social
voltada ao atendimento de pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA). Atua mediante



doagGes, receitas proprias e recursos vinculados por termos de colaborac¢do e fomento,
conforme Lei 13.019/2014.As demonstra¢des contabeis foram elaboradas conforme ITG 2002
(R1), observando o regime de competéncia e os principios contdbeis vigentes no Brasil.

ATIVO

Ativo Circulante
Composto por:

* Caixa

* Bancos conta movimento: contas livres e restritas

Balanco Patrimonial

* AplicagGes financeiras contas livres e restritas

* adiantamentos a empregados e fornecedores

15. ATIVO NAO CIRCULANTE — IMOBILIZADO

O ativo imobilizado esta registrado pelo custo de aquisi¢do ou valor estimado de mercado.

Itens Estoque Fisico Depreciagao Taxa | Valor Liquido —
em 2025 — RS Anual e % RS
Acumulada — RS

Imoével Sede 155.000,00 2.583,35 0 152.416,65
Equipamentos de Informatica 118.814,00 44.881,41 10 73.932,59
InstalacBes 93.500,00 12.828,86 10 80.671,14
Madquinas e Equipamentos 59.178,45 9.865,39 10 49.313,06
Moveis e Utensilios 108.283,97 19.194,40 10 89.089,57
Veiculos 319.976,00 138.652,64 10 181.323,36
Total Méveis RS 854.752,42 RS 228.006,05 RS 626.746,37

PASSIVO

O passivo circulante é composto por obrigagées com fornecedores, prestadores de servicos,

encargos sociais demais compromissos com vencimento no exercicio subsequente.

PATRIMONIO LIQUIDO

O patrimoénio liquido compreende o patriménio social acrescido do resultado do exercicio.

Ao final do exercicio de 2025 foi apurado superavit de RS 151.815,90, valor que serd
integralmente reinvestido nas atividades institucionais, apds aprecia¢do e aprovag¢ao na
Assembleia Ordinaria de Prestacdo de Contas.

DEMONSTRAGAO DE RESULTADOS




As receitas sdo reconhecidas pelo regime de competéncia, classificadas entre receitas com
restricdo, sem restricdo, doagdes e receitas de trabalho voluntario.

RECEITAS COM RESTRICAO

Foram reconhecidas receitas vinculadas no valor de RS 2.488.228,63, oriundas de termos de
colaboracdo e fomento, aplicadas conforme objeto das parcerias publicas:

e Termo de Colaboracdo 017/2025 (Municipal) —RS$S 608.826,98
e Termo de Colaboracio TR2024TR644 (Estadual) - RS 1.626.901,63

e Termo de Fomento 101/2025 (Municipal) - RS 34.905,32
e Termo de Fomento 102/2025 (Municipal) - RS 49.500,00
e Termo de Fomento 103/2025 (Municipal) -RS 120.665,54
e Termo de Fomento 083/2024 (Municipal) -RS 47.428,54

RECEITAS FINANCEIRAS

As receitas financeiras totalizaram o valor liquido de RS 24.131,09, e s3o referentes as contas
correntes restritas.

RECEITAS PROPRIAS

As receitas préprias totalizaram RS 178.572,29, provenientes de doag¢des e eventos
beneficentes:

e Receita de Doagdo Pessoa Fisica: RS 7.813,91
e Receita de Doagdo Pessoa Juridica: RS 36.126,00
e Receita de Eventos Beneficentes: RS 134.632,32

RECEITAS DE TRABALHO VOLUNTARIO:

Lei do Voluntariado: O servico é regido pela Lei 9.608/98, que especifica a natureza ndo
remunerada.

Valor Mensurado: A mensuragao do valor foi calculada pela carga horario mensal de cada

e Trabalho Voluntério Diretoria: RS 68.800,00
e Trabalho Voluntdrio Comunidade: RS 37.600,00

OUTRAS RECEITAS:
Descontos Obtidos: RS 88,85
DOAGOES NAO FINANCEIRAS

Foram reconhecidas doa¢Bes em bens e materiais no valor de RS 48.470,29, mensuradas pelo
valor justo.
Doacdes de bens, material de consume, artigos alimenticios e materiais diversos.

DESPESAS LIVRES:

DESPESAS ADMINISTRATIVAS



As despesas administrativas somaram RS 149.553,13, necessdrias a manutencdo das atividades
institucionais.

DESPESAS FINANCEIRAS

As despesas financeiras totalizaram em 2025 o valor de RS 5.805,37, referente a juros/multas
moratorias e tarifas bancarias.

DEPRECIACAO

As depreciagBes correspondem ao percentual aplicado mensalmente sobre o saldo existente em
cada categoria patrimonial, totalizando o valor de RS 46.990,31

TRABALHO VOLUNTARIO

A valoracado do trabalho voluntdrio foi contabilizada pelas quantidades de horas e
valores unitarios de horas, cujos valores foram determinados em de acordo com a
diretoria.

A valoracdo do trabalho voluntdrio foi dividida em duas partes:

1. Diretoria: se refere ao trabalho voluntario da diretoria pela quantidade de horas
disponibilizadas ao atendimento das demandas da Associagdo.

2. Comunidade: se refere ao trabalho voluntario da comunidade durante os eventos
sociais e beneficentes promovido pela Associagao.

e Trabalho Voluntério Diretoria: RS 68.800,00
e Trabalho Voluntdrio Comunidade: RS 37.600,00

DESPESAS ATIVIDADES ASSSITENCIA SOCIAL
e Despesas com honordérios profissionais e material pedagdgico, totalizando RS 3.160,90

DESPESAS COM RESTRICAO

ATIVIDADE ASSISTENCIA SOCIAL
e Termo de Colabora¢do Municipal — FIA 017/2025: RS 601.892,13

e Termo de Colaborac¢3o Estadual — 2024TR2024644: RS 1.598.989,61
e Termo de Fomento Municipal 101/2025 — RS 19.466,08

e Termo de Fomento Municipal 102/2025 — RS 37.021,29

e Termo de Fomento Municipal 103/2025 - RS 77.674,72

e Termo de Colabora¢do Municipal 083/2024 — RS 12.245,51

OUTRAS DESPESAS NAO FINANCEIRAS
Doac¢des de Materiais Diversos: RS 34.787,35
RESULTADO DO EXERCICIO

A entidade apresentou superavit de RS 151.815,90, no exercicio de 2025.



CONFORMIDADE LEGAL

A entidade mantém contabilidade segregada por projeto, atendendo a ITG 2002 (R1) e Lei
13.019/2014.

GRATUIDADE DOS SERVICOS

Todas as atividades e servigos desenvolvidos pelo Associacdo de Pais e Amigos do Autista de
Itajai sdo realizados de forma totalmente gratuita para os beneficiarios, ndo sendo exigida
qualquer contraprestagdo financeira.

CONSIDERACOES FINAIS

Ao longo do exercicio de 2025, a Associacdo de Pais e Amigos do Autista de Itajai — AMA Itajai
consolidou-se como referéncia regional na oferta de servigos socioassistenciais, educacionais e
de habilitacdo e reabilitagdo voltados as pessoas com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e
suas familias, atuando de forma articulada as diretrizes da LOAS, PNAS, Tipificagdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais e Resolugdo CNAS/MDS n2 182/2025.

As acdes desenvolvidas demonstram cumprimento integral das metas pactuadas, com 100% de
execugao nos servicos financiados, totalizando milhares de atendimentos diretos nas diferentes
frentes de atuacdo, além das ag¢des coletivas, intersetoriais e de defesa e garantia de direitos.

A expressiva demanda apresentada, evidenciada pelos 3.116 associados cadastrados e 1.733
pessoas em lista de espera, reafirma a relevancia social da instituicio e a necessidade de
ampliacdo continua dos servicos, fortalecimento da rede intersetorial e investimento
permanente nas politicas publicas voltadas a pessoa com deficiéncia.

Reitera-se que todas as agbes executadas no ano de 2025 foram ofertadas de forma gratuita,
continuada, permanente e planejada, assegurando acolhida qualificada, escuta sensivel,
prevencdo de riscos sociais, enfrentamento de vulnerabilidades e efetivacdao de direitos, com
participacdo ativa das familias e articulagdo com a rede socioassistencial e demais politicas
publicas do territorio.

Dessa forma, a AMA ltajai reafirma seu compromisso ético, técnico e social com a promocdo da
inclusdao, autonomia, cidadania e dignidade das pessoas com TEA, permanecendo atuante na
defesa e garantia de direitos e na construgao de uma sociedade mais acessivel, justa e inclusiva.

Itajai- SC, 31 de dezembro de 2.025.
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